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UALIFY !lI... Werden Sie |hr eigener Fithessmanager...

...zur Uberzeugenden Fih-
rungspersonlichkeit!

In hochkaratigen, modular aufgebauten,
einmal monatlich stattfindenden Fih-
rungskraftetrainings in Minchen erarbei-
ten Sie, wie Sie mit effizienten Arbeitsme-
thoden und zukunftsorientierten Erfolgs-
strategien Teams zu Spitzenleistungen
und lhre Mitarbeiter ziel- und situations-
orientiert fuhren. Es wird intensiv und
praxisorientiert in sehr kleinen Gruppen
trainiert. Im Preis von 1.490,- Euro sind
aulRerdem enthalten: Transferbegleitung,
Umsetzungskontrollen und ein individuel-
les langfristiges Coaching aller Teilneh-
mer. Trainingstage: 27.10.04; 17.11.04:
15.12.04; 26.01.04; 23.02.05. Ausfiihrli-
che Infos direkt kostenfrei downloaden
unter www.ititpro.com oder anfordern
unter: > 01 :O

Noch freie Seminarplatze
Geben Sie lhr Wissen weiter

Trainerausbildung ist die Kernkompetenz
des Anbieters! Durch die Qualifizierung
von Trainern verlagert sich die padago-
gisch-didaktische Kompetenz von der
Akademie ins Unternehmen hinein. Das
Baukastensystem wird Ihren Anforderun-
gen gerecht: mit der "klassischen" Trai-
nerausbildung schaffen Sie eine solide
Basis durch den Erwerb von Methoden-,
Sozial- und Selbstkompetenz. Parallel
dazu werden ergadnzend Methodentrai-
nings fir spezielle Zielgruppen angebo-
ten: Trainerausbildungen fiir Verkaufs-,
Vertriebs-, Call-Center- oder IT-Experten.
Spezialisierte Trainings fir erfahrene und
bereits qualifizierte Trainer bieten die
Trainerwerkstatten oder die Traineraus-
bildung International. Sichern Sie sich
Ihren Seminarplatz: ab September in
Stuttgart, Hamburg und Berlin! Nahere

Informationen unter: ) 02:
Herausforderung

Ersparnis bei lhren Lohn- und
Gehaltsabrechnungen

Kompetenz und Qualitat missen trotz der
Forderung des Sparens nicht auf der
Strecke bleiben. Es gibt bundesweit eine
maRgeschneiderte Losung fur lhre Ent-
gelt- und Reisekostenabrechnungen.
Unter Berucksichtigung lhrer Unterneh-
mensgrofe, der Branche und des Tarifes
sowie sonstiger Abrechnungsmodalitéaten
wie Altersversorgung, Kurzarbeit usw.
werden Ihnen Mdglichkeiten zur Optimie-
rung (Aufwand — Preis — Leistung) vorge-
stellt. Mehr Informationen dazu unter

Kennziffer: »03:0)

...und aktivieren Sie lhre Energiereserven !

Erarbeiten Sie sich am 9. + 10. Oktober 2004 in den bayrischen Alpen Ihr individuelles
ANTI-STRESS-PROGRAMM und verbessern Sie dadurch — messbar — Ihre kérperliche
und geistige Leistungsfahigkeit, Ihre Lebensqualitat, lhre Dynamik, lhr Wohlbefinden
und lhre Stressresistenz! Investieren Sie 790,- €, werden Sie ausgeglichener, gelasse-
ner und ruhiger in der Alltagshektik durch den richtigen Mix aus wirkungsvoller Ent-
spannung, angemessener Bewegung und gesunder Ernahrung! Lernen Sie auch, die
unendliche und unerschopfliche Kraft lhres Unterbewusstseins besser einzusetzen!
Nutzen Sie die konkreten Empfehlungen fir lhr persodnliches Aufbauprogramm und fur
Ihre individuellen Better-Aging-MaRnahmen nach einem medizinischen Gesundheits-
check und einer sehr intensiven personlichen fachéarztlichen Beratung! Ausfiihrliche
Infos direkt kostenfrei downloaden unter www.ititpro.com oder anfordern unter:

> 04:
Nach dem ,alten" Ausbildungskonzept

Qualifizierung zur Fachkraft fir Arbeitssicherheit

Sicherheitsfachkraft. Mit Bewilligung des Sozialministeriums Stuttgart (vom 9.1.2003)
werden auch im Jahr 2004 die B- und C-Lehrgénge zur "Fachkraft fir Arbeitsicherheit"
nach "altem" Konzept durchgefuhrt. Teilnahmevoraussetzung ist, dass die Interessenten
den Grundlehrgang A nachweisen kdnnen. Die Kenntnisse werden vorab zudem in
einem Test, den die Interessenten durchfiihren und uns zuschicken, gepruft. Die Quali-
fizierung zur "Fachkraft fur Arbeitsicherheit* der DEKRA Akademie Freiburg ist von der
zusténdigen Behdrde - vom Sozialministerium Baden-Wirttemberg - anerkannt und
zeichnet sich durch seine hohe Praxis- und Handlungsorientierung aus! Ausfiihrliche
Infos zu dieser Qualifizierung direkt kostenfrei unter www.ititpro.com oder anfor-
dern unter: » 05:

IT-Abteilung aufgepasst
Modernes Projekimanagement — eine Schlisselqualifikation

Modernes Projektmanagement gilt heute als erfolgreichste Methode, um komplexe
Aufgaben zu I6sen - eine Schliisselqualifikation insbesondere fiir die IT-Abteilung! Das
Projektmanagement-Kurscurriculum umfasst 11 Titel mit Gber 40 Lernstunden, von
Grundlagen Uber Kosten-, Qualitats- und Risikomanagement bis hin zu Kommunikation,
Koordination und Vertragsfiihrung. Das e-Learning-Paket entspricht einer Woche Semi-
nar! Das Komplettpaket erhalten alle Leser zum Einfuhrungspreis von € 890 statt € 990
(Angebot giltig bis zum 15.09.04). Sie sparen 100 Euro. Ausfuhrliche Infos zum Pro-
jektmanagement Planungspaket finden Sie direkt kostenfrei unter www.ititpro.com
oder anfordern unter: 3 OG:O

Teamcoaching
Klérung von Rollen und Aufgaben in einem Team

Teamcoaching bezieht sich auf Mitarbeiter eines Teams, die eine gemeinsame Ar-
beitsaufgabe zu bewéltigen haben. Dies kdnnen Projektgruppen, Bereichs- oder Abtei-
lungsgruppen sein. Teamchoaching bietet sich an zur Klarung von Rollen und Aufgaben
in einem Team, zur Erarbeitung gemeinsamer Zielsetzungen, der Steigerung der Leis-
tungsfahigkeit eines Teams oder zur
Bearbeitung von Konflikten im Team.
Teamcoaching ist optimal, wenn ein
Team neu zusammengesetzt wird,
wenn es neue Potenziale mobilisieren
will, Veranderungen managen will oder
eine Krise meistern muss. Abhéngig
von der Zielsetzung findet Teamcoa-

Riickantwort an FAX-Nr:
(072 22) —93 63 93

lhre Lesernummer:

ching in unterschiedlichen Formen und Name:
in unterschiedlicher Intensitéat statt, von
regelmafligen, moderierten Teamge- Email:

sprachen Uber ein- bis dreitagige
Workshops bis hin zu mehrtagigen
Teamentwicklungsseminaren mit Out-
doorelementen. Ausfilhrliche Infos zu
diesem Thema kostenfrei anfordern

unter: »07:(O)

Ja, senden Sie mir bitte kostenlose
Informationen zu folgenden Themen:

www.ititpro.com
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ititpro.com

Herausgeber: © Huber Verlag fir Neue Medien GmbH - Telefon: (0 72 22) 9363 -0 - Fax: (072 22) 93 63 -10 - eMail: redaktion@ititpro.com IT2128

Winschen Sie in Zukunft keine kostenlosen Faxinformationen, hier ankreuzen

und faxen an Nr.: (0 72 22) 93 63 93 - www.ititpro.com



