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Sicher vor Datenverlust! 

Unternehmensdaten zu Verkauf bei eBay? 
Gerade in letzter Zeit häufen sich Meldungen über verlorengegangene hochsensible Daten. So tauchte z.B. auf eBay eine Festplatte mit 
detaillierten Bankkundendaten auf. Laut einer Studie von Clearswift GmbH verzeichneten rund 7,5 % der Befragten in den vergangenen 
eineinhalb Jahren mindestens einen Fall von Datenverlust in ihrer Firma.  Es ist immer riskant, Daten unverschlüsselt auf mobile Daten-
träger zu speichern. Als Alternative bietet sich die Datensicherung via Internet an. Unsicherheitsfaktoren wie unzuverlässige Hardware, 
Katastrophen oder menschliche Unwägbarkeiten können ausgeschlossen werden. Eine besonders sichere Lösung ist der Remote Ba-
ckup Service ReBack. Ausführliche Informationen direkt unter http://www.ititpro.com oder kostenlos anfordern mit Kzf.: (3) 
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Mittelständler müssen oft auf ihr Geld warten! 

Forderungsausfälle vermeiden durch effizientes  Kreditrisikomanagement: 
Auch Mittelständler spüren die ersten Auswirkungen der aktuellen Kreditkrise - die Zahlungsmoral sinkt weltweit. Nur durch ein konse-
quentes Kreditrisikomanagement können mittelständische Unternehmen Forderungsausfälle vermeiden. Erst eine valide Einschätzung 
der Entwicklung der Zahlungsfähigkeit schafft die Voraussetzung, das eigene Kundenportfolio gezielt zu analysieren und zu steuern. Mit 
dem Credit Application Manager (CAM) haben Mittelständler, das richtige Werkzeug zur Hand. Dieses System ermöglicht die direkte 
Bonitätsbeurteilung von Kunden und erkennt frühzeitig Insolvenzrisiken. Ausführliche Infos: http://www.ititpro.com oder Kzf.: (1) 

 

 Mehr Leistung für das Data Warehouse: 

Schnelligkeit und Flexibilität als Erfolgsfaktor 
Mittelständische Unternehmen haben einen entscheidenden Wettbewerbsvorsprung, wenn sie ihre Datenbestände intelligenter und 
schneller analysieren können. Bisher war es jedoch kaum möglich, große Datenmengen zeitnah und detailliert auszuwerten. Mit einer 
neuartigen Datenbank-Software gelingt es, den wachsenden Anforderungen heutiger Data Warehouses gerecht zu werden. Zufriedene 
Kunden dieser Lösung, wie der renommierte Anbieter Web-Analytics-Lösungen Webtrekk, berichten: „Mit EXASolution haben wir eine 
Datenbanklösung erworben, die unsere hohen Ansprüche komplexer Analysen bei steigenden Datenmengen für unsere Kunden optimal 
erfüllt.“ Ausführliche Informationen unter http://www.ititpro.com oder kostenfrei anfordern mit Kzf.: (2) 

 

 

Erfolgreiches IT-Outsourcing: 

Die Sorglos-Flatrate – auspacken, einschalten und arbeiten! 
Mittelständler benötigen die gleichen IT- Leistungen, wie Großunternehmen mit einer eigenen EDV-Abteilung. Für mittelständische Un-
ternehmen lohnt sich aber oft eine EDV-Abteilung wirtschaftlich nicht - gerade in Zeiten des Fachkräftemangels. Viele Unternehmen 
oder Start-Ups entscheiden sich deshalb für Outsourcing.  Der Entscheidung für ein erfolgreiches Outsourcing sollte jedoch eine Kosten-
Nutzen-Abwägung vorausgehen. Von großer Bedeutung ist dabei die Qualität, besonders in Bezug auf Sicherheit und Datenschutz. Ein 
speziell für Klein- und Mittelstandkunden entwickeltes Komplettpacket, erfüllt genau diese Kriterien Weitere Informationen unter 
http://www.ititpro.com oder anfordern Kzf.: (4) 

 
 

Den besten Mitarbeiter finden: 

Kandidatenanalyse und Interviewtechnik zur Bewerberauswahl 
Die Bedeutung der Bewerberauswahl wird immer wichtiger. Neben der fachlichen Qualifikation gewinnt die Einschätzung der persönli-
chen Qualifikation immer höhere Bedeutung. Dies erfordert von Vorgesetzten und Mitarbeitern aus Personalreferaten die Fähigkeiten, 
persönliche Eigenschaften und das Leistungspotential der Bewerber zuverlässig erfassen zu können. Die sichere Prognose über die 
berufliche Entwicklung und über die Integrationsfähigkeit des Bewerbers ist u.a. eine höchst bedeutsame Entscheidung. Neben Zeug-
nissen, Referenzen und Testverfahren ist das Bewerbungsgespräch bei der Personalauswahl von zentraler Bedeutung. Ausführliche 
Infos unter http://www.ititpro.com oder anfordern mit Kzf.: (6) 

 
 

Jetzt testen: Einfach, schnell, überall arbeiten für Mac, Windows und Linux! 

Endlich ein ERP, das günstig, zukunftsfähig und mittelstandstauglich ist: 
Ein webbasiertes ERP-System für Kommunen und verschiedenste Branchen, das eigens für Open-Source-Umgebungen konzipiert 
wurde, kann jetzt kostenlos getestet werden. Das Web ERP ist kostengünstig, flexibel und schnell erweiterbar. Laut Kundenfeedback ist 
das Web ERP sehr nutzerfreundlich, ergonomisch, leicht zu erlernen und verursacht keine oder nur sehr geringe Schulungskosten.  Die 
maßgefertigte Software  lässt sich mit Mac, Windows und Linux einsetzen. Sie muss nur einmal installiert werden und bietet dabei über 
einen Browser viele differenzierte Zugänge, eine ausgefeilte Nutzerverwaltung und Rechteverwaltung für unterschiedliche Bedürfnisse. 
Ausführliche Informationen online unter http://www.ititpro.com oder anfordern mit der Kzf.: (5) 
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http://www.ititpro.com/artikel-2876/Unternehmensdaten_zu_Verkauf_bei_eBay.html
http://www.ititpro.com/artikel-2874/Forderungsausflle_vermeiden_durch_effizientes__Kreditrisikomanagement.html
http://www.ititpro.com/artikel-2873/Schnelligkeit_und_Flexibilitt_als_Erfolgsfaktor.html
http://www.ititpro.com/artikel-2875/Die_Sorglos-Flatrate__auspacken_einschalten_und_arbeiten.html
http://www.ititpro.com/artikel-2878/Kandidatenanalyse_und_Interviewtechnik_zur_Bewerberauswahl.html
http://www.ititpro.com/artikel-2877/Endlich_ein_ERP_das_gnstig_zukunftsfhig_und_mittelstandstauglich.html

